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ных услуг, предоставляемых в электронном виде учреждениями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями» (редакция от 28.12.2011); 
 - Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648 - 20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»»; 
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 27.10.2020 № 32 «Об утверждении санитарно – эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590 - 20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»; 
- Методические рекомендации Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по организации питания обучающихся общеобразовательных организаций от 18.05.2020 МР.2.4.0179-20;      
-Закон Орловской области от 06.09.2013 № 1525-ОЗ «Об образовании в Орловской области» (с изменениями на 06.07.2021); 
- Закон Орловской области от 02.10.2003 № 350-ОЗ «О статусе многодетной семьи Орловской области и мерах ее социальной поддержки» (с изменениями на 13.07.2022);
 -Постановление администрации города Орла от 09.03.2016 № 854 «Об утверждении Положения «Об управлении образования администрации города Орла»; - Постановление администрации города Орла от 30.07.2021 № 3132 «О внесении изменений в постановление администрации города Орла от 09 марта 2016 № 854 «Об утверждении Положения «Об управлении образования администрации города Орла».
-  Решения заседания  Орловского городского совета народных депутатов от 25 ноября 2022 г. № 33/0503-ГС «Об установлении меры социальной поддержки в виде обеспечения питанием обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций города Орла» 

 -Уставом МБОУ-СОШ № 30 г. Орла.
1.2 Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся школы, определяет условия, общие организационные принципы, правила и требования к организации питания, а также устанавливает меры социальной поддержки для отдельных категорий обучающихся.
1.3. Действие настоящего Положения распространяется на всех участников процесса организации питания: обучающихся школы, их родителей (законных представителей) и работников школы.
1. Организационные принципы организации питания
1.1.1. Обеспечение обучающихся питанием осуществляется работниками ООО «Престиж», имеющими соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.
2.1.2 По вопросам организации питания школа взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся, Управлением образования, спорта и физической культуры администрации города Орла, территориальным органом Роспотребнадзора.
2.2. Режим питания
· Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы школы пять дней в неделю — с понедельника по пятницу включительно. Питание не предоставляется в дни каникул и карантина, выходные и праздничные дни. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания школы, режим предоставления питания переводится на специальный график, утверждаемый приказом директора школы.
2.3. Условия организации питания
2.3.l. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН 1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные помещения для приема и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и мебелью.
2.3.2. Закупка пищевых продукции и сырья осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №2 44-ФЗ контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2.4. Меры по улучшению организации питания
В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация школы совместно с классными руководителями:
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организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению уровня культуры питания обучающихся в рамках образовательной деятельности и внеурочных мероприятий;
·   оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования культуры питания;
· проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях;
· содействует созданию системы общественного информирования и общественной экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования потенциала управляющего и родительского совета;
· проводит мониторинг организации питания и направляет в местное управление образования сведения о показателях эффективности реализации мероприятий.
З. Порядок предоставления питания и питьевого режима
3.l . Горячее питание
 Право на получение муниципальной услуги, горячее питание (завтрак) имеют: 
  - обучающиеся по программам начального общего образования (далее - обучающиеся 1-4 классов);
 - обучающиеся, осваивающие общеобразовательные программы, находящиеся под опекой (попечительством); 

- обучающиеся, осваивающие общеобразовательные программы из многодетных семей. 
 На обеспечение бесплатным питанием (основной и дополнительный приемы пищи) не более двух раз в день, предусматривающего наличие горячего блюда и горячего напитка в период учебного процесса в соответствии с календарным графиком Организации:
- обучающиеся 1-11 классов из числа детей- сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;

 - обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью, осваивающие общеобразовательные программы в очной форме обучения (далее - обучающиеся с ОВЗ);
 - обучающиеся осваивающие общеобразовательные программы из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 
- обучающиеся из семей, прибывших с территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Украины, вынужденно покинувших территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Украины и прибывших на территорию Российской Федерации;
 - дети граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации; 
- дети граждан Российской Федерации, направленных федеральным казенным учреждением «Военный комиссариат Орловской области» для прохождения военной службы по контракту для участия в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины;
-дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, дети супругов сотрудников органов внутренних дел РФ  и лица, проходящие службу в войсках национальной гвардии РФ (Росгвардия), участвующих в специальной военной операции

- на получение компенсации муниципальной услуги в период учебного процесса в соответствии с календарным графиком Организации:
-обучающиеся с ОВЗ, инвалидностью, нуждающиеся по медицинским показаниям, в длительном лечении и получения образования на дому. 
3.2 Предоставление услуги осуществляется на основании подачи Заявителем в Организацию пакета документов, установленного регламентом в зависимости от категории обучающегося.

- Пакет документов, установленный регламентом, предоставляется в Организацию Заявителем ежегодно на соответствующий учебный год. 
3.3 Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является: 
- приказ Организации о предоставлении услуги по организации питания обучающихся муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций;
 - мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги.
 3.4 Срок предоставления муниципальной услуги: 

-Муниципальная услуга предоставляется по результатам рассмотрения Заявления на основании приказа Организации в течение 1 рабочего дня.
3.5. - Основание прекращения оказания муниципальной услуги. 
 -Предоставление услуги по организации питания прекращается в случае отчисления (выбытия) обучающегося из Организации, либо прекращения оснований отнесения обучающихся к выделенным категориям; 

- Услуга по организации питания не предоставляется в выходные, праздничные и нерабочие дни, дни каникулярного периода, дни отсутствия обучающегося в Организации; 

- Выплата компенсации не предоставляется в выходные, праздничные и нерабочие дни, дни каникулярного периода. 

 -Услуга в виде выдачи набора пищевых продуктов при соблюдении условий не предоставляется в выходные, праздничные и нерабочие дни, дни каникулярного периода. 
3.6 Финансовое обеспечение муниципальной услуги
 - Размер бюджетных средств, выделяемых на обеспечение муниципальной услуги по организации питания (основного и дополнительного приемов пищи) на одного обучающего в день на бесплатной основе определяется в соответствии с решением Орловского городского Совета народных депутатов.  

 -Выплата компенсации осуществляется Организацией ежемесячно в течение учебного года на лицевой счет Заявителя, открытый в кредитной организации Российской Федерации.
-  Расходы на обеспечение муниципальной услуги по организации питания обучающихся могут осуществляться за счет средств родителей (законных представителей) на добровольной основе с письменного заявления родителей (законных представителей) обучающегося, поданного на имя директора школы. 
-Горячее питание предоставляется в зависимости от режима обучения и продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность и наименования приемов пищи определяется по нормам, установленным приложением 12 к СанПин 2.3/2.4.3590-20.
 3.7 Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если:
· родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о прекращении обеспечения горячим питанием обучающегося; родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о замене горячего питания на питание готовыми домашними блюдами (для обучающихся, нуждающихся в лечебном и диетическом питании);
· обучающийся обучается с применением дистанционных технологий и не имеет мер социальной поддержки в виде получения набора пищевых продуктов. Горячее питание возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы;
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 обучающийся переведен или отчислен из школы.
В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления горячего питания обучающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня установления причин для досрочного прекращения питания издает приказ о прекращении обеспечения обучающегося горячим питанием с указанием этих причин. Питание не предоставляется со дня, следующего за днем издания приказа о прекращении предоставления горячего питания обучающемуся.
4. Для отпуска горячего питания обучающихся в течение учебного дня выделяются 3 перемены длительностью 1 перемена 15 минут, 2, 3 перемены 20 минут.

4.1 Предоставление питания организуется по классам в соответствии с графиком, утверждаемым директором школы. График составляется ответственным по питанию с учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном зале и продолжительности учебных занятий.
4.2 Отпуск блюд осуществляется по заявкам ответственных работников.
4.3 Дополнительное питание
4.4 Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе путем реализации буфетной продукции.
 4.5 Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах школы в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил. Буфет работает в учебные дни в течение всего учебного года.
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4.6 Меню дополнительного питания формируется в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и утверждается директором школы.
4.7 Администрация школы осуществляет контроль за необходимым ассортиментом буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям, наличием соответствующей документации.
 5. Питьевой режим
5.1Питьевой режим обучающихся обеспечивается тремя способами: организуется посредством выдачи кипяченой питьевой воды, воды расфасованной в емкости (бутилированной) промышленного производства, в том числе через установки с дозированным розливом воды.
 5.2Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени пребывания обучающихся в школе.
5.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20.
6. Права и обязанности участников образовательных отношений при организации питания
6.1 . Директор школы:
· ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего питания обучающимся и организации питьевого режима;
· обеспечивает принятие локальных актов по организации питания обучающихся;
· назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания и закрепляет их обязанности; 
· обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания обучающихся на родительских собраниях и заседаниях управляющего совета школы.
6.2. Ответственный за организацию питания:
· представляют в пищеблок заявку об организации горячего питания обучающихся на следующий учебный день. В заявке обязательно указывается фактическое количество питающихся;
·  уточняют представленную заявку об организации горячего питания обучающихся;
· организует мероприятия по предоставлению питания обучающимся;
· осуществляет контрольные мероприятия по предоставлению питания обучающимся; ведет просветительскую работу об основах здорового и правильного питания, культуры приема пищи; 
· контролирует качество пищевой продукции; 
· осуществляет контрольные функции и иные мероприятия, установленные приказом директора школы.
6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части:
· обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, механического и холодильного оборудования пищеблока.
6.4. Работники пищеблока:
· выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;
· вправе вносить предложения по улучшению организации питания.
6.5. Классные руководители:
· ежедневно предоставляют ответственному за организацию горячего питания данные о количестве фактически питающихся обучающихся;
·   ведут ежедневный табель учета полученных обучающимися приемов пищи; 
· осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации горячего питания; 
· предусматривают в рабочих программах воспитания каждого уровня общего образования мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни обучающихся, потребности в сбалансированном и рациональном питании;
· систематически проводят с родителями консультации по организации питания обучающихся;
· выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещаниях при директоре предложения по улучшению горячего питания.
6.6. Родители (законные представители) обучающихся:
· представляют документы, которые необходимы для организации питания обучающихся и предоставления мер социальной поддержки в виде бесплатного или льготного питания;
· сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а также предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания и других ограничениях;
· ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания; [image: image3.jpg]


 вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе. [image: image4.jpg]



6.7. Организация общественного питания по осуществлению горячего питания учащихся:
· комплектует школьную столовую профессиональными кадрами; 
· обеспечивает своевременное прохождение профилактических медицинских осмотров работниками пищеблока и обучение персонала санитарному минимуму в соответствии с санитарными сроками;
·  обеспечивает школьную столовую достаточным количеством посуда, спецодежды, санитарно-гигиенических средств, ветоши, кухонного разделочного оборудования и уборочного инвентаря; 
· заключает договоры на поставку продуктов питания в соответствии с разработанным меню, обеспечивает строгое соблюдение правил приёмки поступающего сырья, требований к кулинарной обработке пищевых продуктов, а также условий их хранения и реализации; 
· оказывает дополнительные услуги по питанию учащихся за наличный расчёт через буфет, который предназначен для реализации мучных кондитерских и булочных изделий, пищевых продуктов в потребительской упаковке в условиях свободного выбора и в соответствии с рекомендуемыми настоящими санитарными правилами, ассортиментом дополнительного питания; 
· обеспечивает совместно со школьной комиссией по контролю за организацией питания периодический контроль за качеством пищи, санитарным состоянием столовой, ассортиментом буфета, состоянием посуды и оборудования, ведения журналов установленных форм.
7. Документация.
В школе должны быть следующие документы по вопросам организации питания:
· Положение об организации питания обучающихся.
· Приказ директора об организации питания на первое и второе полугодие учебного года.
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Приказ о создании бракеражной комиссии.
· Приказ о назначении из числа работников образовательного учреждения ответственного за организацию питания в образовательном учреждении. 
· График питания обучающихся.
· Пакет документов для постановки обучающихся на бесплатное питание.
· Договора на предоставление питания за счет родительской платы. 
· Табель по учету питающихся.
· Справки, акты, аналитические материалы по вопросам организации питания.
8. Контроль за организацией питания
8.1. Общий контроль за организацией питания, качеством и безопасности питания осуществляет членами бракеражной и общественной комиссии.
8.2. Контроль организации питания может осуществляться при взаимодействии с родительской общественностью (далее — родительский контроль). Порядок проведения родительского контроля и доступа в помещения для приема пищи определяется локальным актом школы.
9. Ответственность
9.1. Директор школы несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и настоящим Положением.
9.2. Работники школы, отвечающие за организацию питания, несут ответственность за вред, причиненный здоровью обучающимся, связанный с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязанностей[image: image5.jpg]



Работники школы, виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях, установленных законодательством РФ, — к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.
9.3. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную действующим законодательством ответственность за не уведомление школы о наступлении обстоятельств, лишающих права обучающегося на получение мер социальной поддержки при получении горячего питания.
                                                      Приложение 1 

                                                                                   к приложению об организации

                                                                питания обучающихся

Перечень документов для предоставления льготного горячего питания обучающемуся муниципальной бюджетной средней общеобразовательной школы № 30 г. Орла
	Категория детей
	Документы

	Дети, находящиеся под опекой
	Заявление (дата, расшифровка подписи)
Согласие на обработку персональных данных
Копия паспорта законного представителя
Копия СНИЛС законного представителя
Копия СНИЛС ребёнка
Копия свидетельства о рождении ребёнка
Копия решения органа опеки и попечительства об установлении опеки

	Дети с инвалидностью и дети с ОВЗ
	Заявление (дата, расшифровка подписи)
Согласие на обработку персональных данных
Копия
паспорта
родителя
(законного представителя)
Копия СНИЛС родителя (законного представителя) копия СНИЛС ребёнка
Копия свидетельства о рождении ребёнка Копия справки (удостоверения) об инвалидности либо справки психолого-медико-педагогической комиссии;

	Дети из малообеспеченных семей: дети, чьи родители официально признаны безработными; дети из семей, в которых совокупный доход ниже прожиточного минимума.
	          Заявление (дата, расшифровка   подписи)
Согласие на обработку персональных данных
Копия
паспорта
 родителя
(законного представителя)
копия снилс родителя
(законного представителя) 
копия СНИЛС ребёнка

Копия свидетельства о рождении ребёнка

Справка о составе семьи;

Справка с места работы (для всех трудоспособных членов семьи) о доходах за последний квартал либо справка с биржи труда.

Справка о начислении пособия для безработных граждан или справка о получении субсидии, пособий, компенсаций и др. социальных выплат


	Дети из многодетных семей
	Заявление (дата, расшифровка подписи)

Согласие на обработку персональных данных
Копия паспорта
родителя
(законного представителя)
Копия 
СНИЛС 
родителя
(законного представителя)
Копия СНИЛС ребёнка

Копия свидетельства о рождении ребёнка

Справка о составе семьи;

Копия удостоверения многодетной мамы

	Дети, полнородные и не полнородные братья и сестры, дети супругов сотрудников органов внутренних дел РФ и лица, проходящие службу в войсках национальной гвардии РФ (Росгвардия), участвующих в специальной военной операции.
	Заявление (дата, расшифровка подписи)

Согласие на обработку персональных данных
Копия паспорта
родителя
(законного представителя)
Копия 
СНИЛС 
родителя
(законного представителя)
Копия СНИЛС ребёнка

Копия свидетельства о рождении ребёнка
Подтверждающий документ (справка из военкомата, комиссариата).


	Дети, вынуждено покинувшие место жительства в зоне проведения специальной военной операции и прибывших на территорию Орловской области из ДНР, ЛНР и др.
	Заявление (дата, расшифровка подписи)

Согласие на обработку персональных данных
Копия паспорта
родителя
(законного представителя)
Копия 
СНИЛС 
родителя
(законного представителя)
Копия СНИЛС ребёнка

Копия свидетельства о рождении ребёнка
Копия миграционной карты
Копия документа удостоверяющего личность, с отметкой о пересечении государственной границы при въезде на территорию РФ после 18 февраля 2022 года

Копия разрешения на временное проживание

Копия вода на жительство
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 питания обучающихся
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                                      Директору муниципального 

                                                  бюджетного общеобразовательного
учреждения - средней общеобразовательной
                            школы № 30 г. Орла

__________________________________

__________________________________

                                                     (ФИО заявителя (родителя или законного

представителя ребенка)
                                                             Проживающего по адресу ______________

______________________________________

заявление
Прошу вас на основании решения Орловского Совета народных депутатов от 25 ноября 2022 г., № 33/0503-ГС предоставить моему ребенку ___________________

______________________________________________________________________

ФИО ребенка, дата рождения

учащемуся _______________ класса   с _________________________ меру социальной поддержки в виде питания в связи с тем, что ____________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Указывается основание для меры социальной поддержки


(_______________)_____________________
